@ HANYS
POLITIKY IMS

spoleénosti Hanys - Jefabnické prace, s.r.o.

Dokument v souladu s pozadavky norem CSN EN ISO 9001, CSN EN ISO 14001 a ¢SN EN ISO 45001 stanovuje
Politiky dil¢ich systémi managementu (QMS, EMS a SMBOZP) integrovanych do spoleéného systému Fizeni (IMS).

Politika kvality

Politika kvality definuje zavazky vedeni spole¢nosti v oblastech kli¢ovych pro spokojenost zakazniku a celkovy rozvoj
spoleénosti.

1. Za vSech okolnosti, vZdy v&as a v o&ekavané kvalité pinit poZadavky nagich zakaznikq.

2. Neustalé zvySovani lirovné sluzeb nabizenych zakaznikiim a vzajemné spoluprace.

3. ZvySovani spoluprace s dodavateli jefdbové a pfepravni techniky se zaméfenim na optimalizaci procesii a
bezporuchovost.

4. Motivace pracovniki k odpovédnosti za kvalitu vykonané prace a uskuteéfiovani samostatné kontroly vlastni
prace.

5. S vyuZitim norem ISO Fady 9000 realizovat procesni systém fizeni spoleénosti (systém managementu kvality),
ktery je chapan jako prostfedek k optimalizaci véech procesti a poskytuje nastroje k jejich neustalému zlep&ovani.

Environmentalni politika

Environmentalni politika definuje zavazek vedeni spoleénosti a hlavni nastroje uréené k minimalizaci dopadu ¢innosti
spoleénosti na Zivotni prostredi.

1. Trvale pinit veskere legislativni poZadavky v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi a realizovat tiginny systém kontrol
k ovéfovani souladu s pravnimi predpisy. ’

2. Dusledné uplatiiovat hledisko prevence a trvale udrzitelného rozvoje na zakladé nejnovéjsich védeckych
a technickych poznatkil (hospodarna opatieni v oblasti spotfeby energii, vzniku a vyuziti odpadii atd.),

3. Zabezpetit provoz a Udrzbu jefabové a pfepravni techniky s ohledem na minimalizaci zatéze Zivotniho prostfedi.

4. Motivovat a vést pracovniky k 8etrnosti k Zivotnimu prostredi, a to nejen v ramci pinéni jejich pracovnich povinnosti
ve spoleénosti, ale i mimo ni.

5. S vyuzitim norem ISO Fady 14000 realizovat systém environmentéalniho managementu, ktery je zakladem pro
pinéni zavazki Environmentdini politiky a trvalé zlepSovani environmentalniho profilu spoleénosti.

Politika BOZP

Politka BOZP definuje zavazky vedeni spolegnosti, které jsou nezbytnym predpokladem pro vytvofeni bezpetnych a
zdravych pracovnik podminek na v8ech pracovistich spoleénosti.

1. Trvale plnit v8echny relevantni pozadavky pravnich predpist a jiné pozadavky v oblasti BOZP, realizovat aéinny
systém kontrol k ovéfovani souladu s témito pozadavky a zajistovat rychlou napravu zjisténych nedostatk.

2.V ramci prevence pracovnich traz(i a poskozeni zdravi na véech pracovi$tich soustavné vyhledavat a odstrafiovat
nebezpedi a sniZovat souvisejici rizika.

3. Vzdélavat a motivovat pracovniky k posilovani vlastni odpovédnosti za zajisténi BCZP, jako nedilné soucasti jejich
pracovnich povinnosti. Zapojovat pracovniky do projednavani otazek BOZP a podporovat jejich spolutiZast.
4. Poskytovat dostate&né zdroje na financovani potieb v oblasti BOZP.

5. Podle normy CSN EN ISO 45001 realizovat a neustale zlep8ovat systém managementu BOZP, ktery je zakladem
pro pInéni zavazk( politiky BOZP.

V Praze dne 1. 9. 2024

Milan Hanys
jednatel
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